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กราบเรียนพี่น้องประชาชนในเขตเทศบาลตำบลเมืองเก่าที่เคารพรักทุกท่าน 
 

          นับตั้งแต่วินาทีแรกที่ได้เข้ามาทำงานรับใช้พี่น้องประชาชน ในฐานะนายกเทศมนตรีตำบลเมืองเก่า จนกระทั่งถึงวันน้ี ไม่เคยมีวันไหนเลย   
ที่กระผมจะไม่คำนึงถึงพันธสัญญาที่ได้ให้ไว้กับพี่น้องประชาชนชาวเทศบาลตำบลเมืองเก่า โดยเฉพาะกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้ง 6 ด้าน       
ที่เป็นเป้าหมายในการบริหารงานของเทศบาลตำบลเมืองเก่า ไม่ว่าจะเป็นนโยบายการพัฒนาท้องถิ่น ทั้งทางด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้านคุณภาพชีวิต 
ด้านสุขภาพอนามัย ด้านการรักษาความสงบเรียบร้อยของบ้านเมือง ด้านการพัฒนาองค์กร การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม     
และ ด้านศิลปวัฒนธรรม ศาสนาและประเพณีท้องถิ่น ตลอดจนด้านการบริหารงานท่ีเน้นหลักธรรมาภิบาลเป็นที่ตั้ง 
         ดังจะเห็นได้จากโครงการต่างๆ ในรอบปีงบประมาณที่ผ่านมา  ล้วนแต่เป็นไปเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นของเราให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ เป็น
การพัฒนาท่ีต่อเนื่องในทุกมิติ เพื่อให้พี่น้องประชาชนในเขตเทศบาลตำบลเมืองเก่าทุกท่านได้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นในทุกๆ ด้าน กระผมพร้อมด้วย
คณะผู้บริหารและพนักงานเจ้าหน้าที่ทุกคน  ต้องขอขอบคุณประชาชนทุกท่าน ที่ได้เป็นแรงกายแรงใจสำคัญของความสำเร็จนี้ แสดงให้เห็นถึง
ศักยภาพและการมีส่วนร่วมจากประชาชนในพ้ืนท่ี  ซึ่งเป็นรากฐานสำคัญสู่การพัฒนาท่ียั่งยืนสืบต่อไป 
 
 
                                                                                              นายชัยทัต  ชัยสิทธ์ิ 
                                                                                         นายกเทศมนตรีตำบลเมืองเก่า 
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เรียน  พ่อแม่พ่ีน้อง ที่เคารพรักทุกท่าน 
 

       ในช่วงเวลาของปีที่ผ่านมา อาจเป็นช่วงที่ยากลำบากของใครหลายๆ ท่าน    
ผมนายธนานันต์  เชื ้อสงฆ์  รองนายกเทศมนตรีตำบลเมืองเก่า ขอเป็น
กำลังใจให้ทุกท่านผ่านพ้นไปด้วยดี ในด้านการทำงานของพวกเราชาว
เทศบาลตำบลเมืองเก่า มีความปรารถนาที่จะให้การดำเนินชีวิต ในด้าน     
ความเป็นอยู่ ด้านสาธารณูปโภคของทุกท่าน เป็นไปด้วยความสมบูรณ์แบบ 
เพื่อให้เกิดกำลังใจและเกิดการพัฒนาในชุมชนของเราอย่างเข้มแข็งและยั่งยืน 
       ในนามของเทศบาลตำบลเมืองเก่า  ผมขอให้ปีนี้ของทุกท่านเป็นปีที่ดี
และขออาราธนาสิ่งศักดิ์สิทธิ์ในสากลโลก อำนวยพรให้ทุกท่านพบแต่สิ่งดี     
มีสุขภาพแข็งแรง มีกำลังกายกำลังใจในการดำเนินชีวิต สามารถผ่านพ้น
อุปสรรคทั้งสิ้นไปได้ด้วยดี 
                                              ด้วยความรักและเคารพ 
                                              จากใจรองแอม 
 
 
                                           นายธนานันต์  เชื้อสงฆ์ 
                                      รองนายกเทศมนตรตีำบลเมืองเก่า 
 

กราบเรียนพี่น้องประชาชนเทศบาลตำบลเมืองเก่าที่เคารพทุกท่าน 
       กระผม นายเกรียงศักดิ์  งามนิลประดิษฐ์  ดำรงตำแหน่ง รองนายกเทศมนตรี
ตำบลเมืองเก่า เป็นหนึ่งในคณะผู้บริหารของเทศบาลตำบลเมืองเก่า โดยการนำ
ของนายชัยทัต  ชัยสิทธ์ิ นายกเทศมนตรีตำบลเมืองเก่า  
       กระผมได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ตามนโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น
ในด้านการดูแลการจัดทำงบประมาณ การจัดทำยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น
และการดำเนินงานภายใต้ภารกิจของกองช่าง การกำกับดูแลด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน ถนน ไฟฟ้า ประปา การพัฒนาและการบริการสาธารณะ เพื่อความ
สะดวกและเพื่อความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นของพี่น้องในเขตเทศบาลตำบลเมืองเก่า 
       ในฐานะรองนายกเทศมนตรีตำบลเมืองเก่า กระผมให้คำมั่นกับพี่น้อง
ประชาชนว่า จะปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มกำลังความสามารถ 
ชัดเจนและจริงใจ จะทำงานด้วยความรวดเร็วและมีคุณภาพ เพื่อการพัฒนาที่
ก้าวหน้าและยั่งยืน 
                                          
                                           นายเกรียงศักดิ์  งามนิลประดิษฐ์ 
                                           รองนายกเทศมนตรีตำบลเมืองเก่า 
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      สภาเทศบาลตำบลเมืองเก่า มีบทบาทหน้าท่ีสำคัญต่อการพัฒนาท้องถิ่นเป็นอย่างยิ่ง ทั้งในด้านการพิจารณา กลั่นกรองและอนุมัติเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีและเทศบัญญัติต่างๆ ของเทศบาลตำบลเมืองเก่า ว่าควรบังคับใช้ในเขตเทศบาลตำบลเมืองเก่าหรือไม่อย่างไร                     
การทำหน้าที่สะท้อนความต้องการของประชาชนในพื้นที่ ทำหน้าที่รับฟังปัญหา ความต้องการ ความเดือดร้อน ตลอดจนข้อเรียกร้องต่างๆ                   
ของประชาชนในเขตเทศบาลตำบลเมืองเก่า และนำข้อเสนอ ข้อร้องเรียนเหล่านั้น เสนอต่อฝ่ายบริหาร เพื่อแก้ไขปัญหาให้ กับพี่น้องประชาชน                                
และประการสำคัญคือ ทำหน้าที่ในการตรวจสอบและถ่วงดุลการทำงานของฝ่ายบริหาร ทั้งนี้  เพื่อให้การบริหารงานภายใต้ระเบียบข้อกฎหมาย
ต่างๆ ให้เกิดประโยชน์ต่อประชาชนในพ้ืนท่ีสูงสุด 
         กระผมนายสาคร พวงชะอุ่ม ประธานสภาเทศบาลตำบลเมืองเก่า ขอขอบคุณสมาชิกสภาเทศบาลตำบลเมืองเก่าทุกท่าน ที่ตั้งใจ มุ่งมั่น
ปฏิบัติหน้าที่ในการเป็นตัวแทนของประชาชน รับฟังปัญหาความเดือดร้อนและความต้องการของประชาชนในชุมชน  ร่วมคิด ร่วมแก้ไขปัญหา
เพื่อให้ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลเมืองเก่ามีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น กระผมจะมุ่งมั่น ตั้งใจและดำเนินกิจการสภาด้วยความยุติธรรม โปร่งใ ส                   
ตามอำนาจหน้าที่อย่างเต็มความสามารถ เพื่อนำประโยชน์มาสู่ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลเมืองเก่าต่อไป 
 
                                                                                                                 นายสาคร  พวงชะอุ่ม 
                                                                                                         ประธานสภาเทศบาลตำบลเมืองเก่า 
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     เทศบาลตำบลเมืองเก่า เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่อยู่ใกล้ชิด 
สามารถรับรู ้ถึงปัญหาและความต้องการของประชาชน อีกทั้งมีหน้าที่     
ในการบริหารงานและพัฒนาพื้นที่โดยตรง ทำให้มีการแก้ไขปัญหาและ
สนองตอบต่อความต้องการของประชาชนได้อย ่างรวดเ ร ็วตรงตาม
วัตถุประสงค์ ซึ่งการที่จะทำให้เทศบาลตำบลเมืองเก่าเป็นความหวังและ
เป็นที่พ่ึงของประชาชนได้อย่างแท้จริงนั้น จะต้องเกิดขึ้นได้ด้วยการบริหาร
จัดการที่ดี มีบุคลากรที่มีคุณภาพ มีความรู้ มีความสามารถ มีความซื่อสัตย์
ความรับผิดชอบและยึดหลักคุณธรรม ทำงานเพื ่อผลประโยชน์ของ
ประชาชนและมีเป้าหมายในการปฏิบัติหน้าที่เพื ่อมุ่งสู ่ความอยู่ดีมีสุข               
ของประชาชนในท้องถิ่น 
      ด้วยอุดมการณ์ในการทำงานดังที่ได้กล่าวไปแล้วข้างต้น ทำให้การ
ผลักดันการทำงานของเทศบาลตำบลเมืองเก่า ในปีงบประมาณ 2565 ที่
ผ ่านมา ล้วนเป็นไปเพื ่อนการส่งเสริมศักยภาพท้องถิ ่นให้เกิดความ
เจริญก้าวหน้าอย่างยั่งยืน ทุกกิจกรรมสนับสนุนการสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชนและภาคประชาชนจนเห็นผลอย่างเป็นรูปธรรมในทุกด้าน เพื่อให้
เทศบาลตำบลเมืองเก่ามีความเจริญก้าวหน้ายิ่งขึ้นไป 
 
                                         นายสมบัติ   ภูสง่า 
                                     ปลัดเทศบาลตำบลเมืองเก่า 
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นายชัยทัต  ชัยสิทธ์ิ 

นายกเทศมนตรีตำบลเมืองเก่า 

นายธนานันต์  เชื้อสงฆ ์

รองนายกเทศมนตรีตำบลเมืองเก่า 
นายเกรียงศักดิ์  งามนิลประดิษฐ์ 

รองนายกเทศมนตรีตำบลเมืองเก่า 

นายวันชัย  ทุวิรัต 
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีตำบลเมอืงเก่า 

ร.ต.ท.กิตติ  สงวนทรัพย ์
เลขานุการนายกเทศมนตรตีำบลเมืองเก่า 
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นายสาคร  พวงชะอุ่ม 

ประธานสภาเทศบาล 

นายณรงค์  นนบุญ 

รองประธานสภาเทศบาล 

นายณรงค์  นนบุญ 

สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 
นายสมนึก  งามชาล ี

สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 
 

นายสิทธิโชค ธัญญอนันต์ผล 

สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 
 

นายทรงกลด  ทองคำ 

สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 
 

นางสาวอัมพา  นึกชอบ 

สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 

นางสาววราภรณ์  ทรงนวรตัน ์

สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 
นายสาคร  พวงชะอุ่ม 

สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 
นายนพรัตน์  อำมาตย์ไทย 

สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 

นายอำนาต สอนสวัสดิ ์
สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 

นายนิจรินทร์ ทองพูล 

สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 
นายประทุมทอง  คำภูษา 

สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 

นางสไบทอง  หอมจันทร ์

สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 



 

 

 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หั ห ้ ส่    ช    

นายสมบัติ  ภูสง่า 
ปลัดเทศบาลตำบลเมืองเก่า 

นางสาววรรณลักษณ์  อัครเมษารัตน์ 
หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล 

นางนันทนา  พุทธสุวรรณ 
ผู้อำนวยการกองคลัง 

นายสุรพจ  มาณพ 
ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

นายธีรพัฒน์  สุวรรณเกตุ 
ผู้อำนวยการกองช่าง 

นางธัญพร  บุพชาติ 
หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง รักษาราชการแทน 

ผู้อำนวยการกองการศึกษา 

นางธัญลักษณ์  โกฉิม 
ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 

นางสาวพิศชาภรณ์  นาแรมงาม 
นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ รักษาราชการแทน 

หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน 

10 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ส   ั   ั  ทศ    

นางสาววรรณลักษณ์  อัครเมษารัตน์ 
หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล 

นางนภา  แก่งศิลา 
หัวหน้าฝ่ายงบประมาณและแผนงาน  รักษาราชการแทน 

หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ 
 

11 

สำนักปลัดเทศบาล มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับราชการทั่วไปของเทศบาลและราชการที่มิได้กำหนดให้เป็นหน้าที่
ของกองหรือส่วนราชการใดในเทศบาลโดยเฉพาะรวมทั้งกำกับและเร่งรัดการปฏิบัติราชการของส่วนราชการในเทศบาลให้
เป็นไปตามนโยบายแนวทางและแผนการปฏิบัติราชการของเทศบาล งานการเจ้าหน้าที่ งานนิติการ งานสวัสดิการเด็ก เยาวชน 
สตรี คนพิการและคนชรา งานสังคมสงเคราะห์ งานพัฒนาชุมชน งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย งานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง
และท่ีได้รับมอบหมาย  

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

    ้อ  ั แ      ท   ธ   ภัย 
12 

         
        งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย มีหน้าที่ รับผิดชอบในการป้องกันภัยและระงับเหตุสาธารณภัยต่างๆ เช่น เหตุเพลิงไหม้    
น้ำท่วม ตลอดจนภัยอื่นๆ อันเป็นสาธารณะ การจัดทำแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  การอบรมให้ความรู้เกี ่ยวกับ       
การป้องกันภัย การช่วยเหลือและจัดหาเครื่องอุปโภค บริโภค เพ่ือช่วยเหลือผู้ประสบภัย และงานฟ้ืนฟูบูรณะสิ่งชำรุดเสียหาย 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 อ ค ั  
13 

กองคลัง มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการจ่าย การรับ การนำส่งเงิน การเก็บรักษาเงินและเอกสารทาง    
การเงิน การตรวจสอบใบสำคัญ ฎีกางานเกี่ยวกับเงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน บำเหน็จ บำนาญ เงินอ่ืนๆ งานเกี่ยวกับ
การจัดทำงบประมาณ ฐานะทางการเงินและการจัดสรรเงินต่างๆ การจัดทำบัญชีทุกประเภท ทะเบียนคุมเงินรายได้และ
รายจ่ายอื่นๆ การควบคุมการเบิกจ่ายเงิน งานทำงบทดลองประจำเดือน ประจำปี งานเกี่ยวกับการพัสดุของเทศบาล 
งานอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องและท่ีได้รับมอบหมาย 
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 อ   ธ    ุขแ  ส ่ แ   ้อ  

กองสาธารณสุขและสิ ่งแวดล้อม มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการดำเนินงานให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของ
กฎหมายที่ว่าด้วยการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งกฎหมายอ่ืนใดที่เกี่ยวข้อง พัฒนาและปรับปรุงงานด้านสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม การอาชีวอนามัยการส่งเสริมสุขภาพ การควบคุมป้องกันโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ การพัฒนาพฤติกรรม
อนามัย การสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อม จัดให้บริการเผยแพร่ความรู้ทางด้านการส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค        
การควบคุมสิ ่งแวดล้อม การคุ้มครองผู ้บริโภค จัดบริการ รักษาความสะอาด การจัดการขยะ และการปฏิบัติ งานอื ่นใด         
ตามผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 อ ช่   15 

กองช่าง มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการสำรวจ ออกแบบ การจัดทำข้อมูลทางด้านวิศวกรรม การจัดเก็บ
และทดสอบคุณภาพวัสดุ งานออกแบบและเขียนแบบ การตรวจสอบการก่อสร้าง งานการควบคุมอาคารตามระเบียบ
กฎหมาย งานแผนการปฏิบัติงานก่อสร้างและซ่อมบำรุง งานควบคุมการก่อสร้างและซ่อมบำรุง งานแผนงานด้าน
วิศวกรรมเครื่องจักรกล การรวบรวมประวัติติดตามควบคุมการปฏิบัติงานเครื่องจักรกล การควบคุม การบำรุงรักษา
เครื่องจักรกลและยานพาหนะ งานเกี่ยวกับแผนงาน ควบคุม เก็บรักษา การเบิกจ่ายวัสดุ อุปกรณ์อะไหล่ น้ำมัน
เชื้อเพลิงและงานอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องและได้รับมอบหมาย 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 อ    ศึ ษ  
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กองการศึกษา มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดการศึกษาขั้นพื ้นฐานของเทศบาล อันได้แก่        
การจัดการศึกษาก่อนปฐมวัย การจัดการศึกษาปฐมวัย การจัดการศึกษาระดับประถมศึกษา งานบริหารจัดการ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก การเตรียมพร้อมการรับถ่ายโอน การจัดการการศึกษาจากกระทรวงศึกษาธิการ การจัด
กิจกรรมพัฒนาเด็กและเยาวชน การจัดกิจกรรมพัฒนาอาชีพเยาวชน การมีส่วนร่วมสนับสนุน ส่งเสริมการจัด
การศึกษาแก่สังกัดต่างๆ การทำนุบำรุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น และงานอื่นๆ ที่เก่ียวข้องและ
ที่ได้รับมอบหมาย 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 อ ยุทธศ  ต แ์           
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กองยุทธศาสตร ์และงบประมาณ มีหน้าที ่ความร ับผิดชอบเกี ่ยวกับงานวิเคราะห์นโยบายและแผน                
งานยุทธศาสตร์ของเทศบาล งานจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล งานส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนา
ท้องถิ่น งานประสานการจัดทำแผนพัฒนาจังหวัด งานคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล งานงบประมาณ งานเสนอแนะ
ขอรับการจัดสรรเงินอุดหนุนของเทศบาล งานจัดทำเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีและฉบับเพิ่มเติม (ถ้ามี) 
การตรวจติดตามและการประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น งานและโครงการประชาสัมพันธ์ งานบริการและเผยแพร่
วิชาการ งานสถิติข้อมูล งานสารสนเทศ งานจัดทำและพัฒนาระบบข้อมูล งานสารสนเทศของเทศบาล งานบริการข้อมูล 
งานสถิติช่วยเหลือให้คำแนะนำทางวิชาการ  งานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องและท่ีได้รับมอบหมาย 
 



 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ห ่ ยต    อ ภ ยใ  
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        หน่วยตรวจสอบภายใน  รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดทำแผนตรวจสอบภายในประจำปี  งานตรวจสอบความ

ถูกต้องและเชื่อถือได้ของเอกสารการเงิน การบัญชี เอกสารการรับการจ่ายเงินทุกประเภท ตรวจสอบการเก็บรักษา

หลักฐานการเงิน การบัญชี งานตรวจสอบการสรรหาพัสดุและทรัพย์สิน การเก็บรักษาพั สดุและทรัพย์สิน           

งานตรวจสอบการทำประโยชน์จากทรัพย์สินของเทศบาล งานตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน     

ตามแผนงาน โครงการให้เป็นไปตามนโยบาย วัตถุประสงค์และเป้าหมายที่กำหนดอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล

และประหยัด งานวิเคราะห์และประเมินความมีประสิทธิภาพ ประหยัด คุ้มค่าในการใช้ทรัพยากรของส่วนราชการ

ต่างๆ งานประเมินการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจ งานรายงานผลการตรวจสอบภายใน งานบริการข้อมูล 

สถิติ ช่วยเหลือให้คำแนะนำแนวทางแก้ไข ปรับปรุงการปฏิบัติงานแก่หน่วยรับตรวจและผู้เกี ่ยวข้อง งานอื่นๆ         

ที่เก่ียวข้องและท่ีได้รับมอบหมาย 



 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศ  ต  ์  พัฒ  ท้อ ถ ่  
            

              วิสัยทัศน์การพัฒนาท้องถิ่น 

              “บ้านเมืองสะอาด สังคมเป็นสุข ทุกคนปลอดภัย ร่วมใจรักษาวัฒนธรรม สร้างพฤติกรรมรักษาสิ่งแวดล้อม 
พร้อมนำพาเศรษฐกิจประชาคมอาเซียน” 

 

พันธกิจ 
    “จัดบริการด้านโครงสร้างพื้นฐาน อย่างครอบคลุมและทั่วถึง ประชาชนได้รับการพัฒนาด้านสังคม 

การศึกษาและส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต ชุมชนเป็นระเบียบมีความสงบเรียบร้อย มีการบริหารจัดการบ้านเมือง 
และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดี  รักษาศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี  และภูมิปัญญา 
ท้องถิ่น มุ่งส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ” 
 

 

 

                                  
 การพัฒนาเส้นทางคมนาคม  ขนสง่ 
 การพัฒนาด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ  
 การบริหารจัดการน้ำ 
 การพัฒนาด้านการผังเมอืง การควบคุมอาคารและ  
     สถานที่บริการสาธารณะ 
 

                                                      
 การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ ผู้พกิารและผู้ดอ้ยโอกาส 
 การส่งเสริมพัฒนาการศกึษาแกเ่ดก็ เยาวชน และประชาชนในทอ้งถิน่ 
 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีเพือ่การศึกษา 
 การส่งเสริมด้านที่พกัอาศยัให้แก่ผูย้ากไร้  ผู้ดอ้ยโอกาส 
 พัฒนาด้านการส่งเสรมิอาชีพและรายได้ให้แก่ประชาชน และส่งเสรมิการดำเนินงานโดยวิธีสหกรณ์ 
 การป้องกันและส่งเสริมอนามัยของประชาชน 
 

                                                   
              
 ส่งเสริมการมีสว่นร่วมของประชาชน 
 การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 การป้องกันและรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย 
 ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพตดิ 
 ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกนัและแก้ไขอุบัติเหตุบนท้องถนน 
 

                                      
 ส่งเสริมความรู้ความสามารถ ให้แก่บุคลากรของเทศบาล 
 ปรับปรุงพัฒนารายได้ของเทศบาล 
 ปรับปรุงและพัฒนาเครือ่งมอืเครื่องใช้และสถานที่ปฏิบัติงาน 
 

                                                                

 พัฒนางานด้านการอนุรกัษ์ทรัพยากร การคุ้มครองดูแลและบำรุงรักษาป าและน้ำ 
 
 

                                                                    
 การพัฒนาสง่เสรมิการศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณทีอ้งถิ่น 
 พัฒนาและส่งเสริมการก ีาและนันทนาการ 
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                     ความเป็นมา      

    เทศบาลตำบลเมืองเก่า เดิมเป็นสุขาภิบาลเมืองเก่าและกระทรวงมหาดไทย ได้ประกาศจัดตั้งเป็นสุขาภิบาลเมืองเก่า อำเภอกบินทร์บุรี จังหวัดปราจีนบุรี เมือ่วันที่ 14  
สิงหาคม 2520 โดยได้ยกฐานะทอ้งถิน่บางสว่นของตำบลเมอืงเก่าและตำบลกบินทร์  อำเภอกบินทร์บุรี จังหวัดปราจีนบุร ี จัดตั้งเป็นสุขาภิบาลมีชือ่ว่า “สขุาภิบาลเมอืงเก่า” อำเภอกบินทร์บุรี 
จังหวัดปราจนีบุรี  ต่อมาเมือ่วนัที่ 25 พฤษภาคม  2542 ได้เปลี่ยนแปลงฐานะเป็น “เทศบาลตำบลเมอืงเก่า” โดยผลของพระราชบัญญัติเปลีย่นแปลงฐานะสุขาภิบาลเป็นเทศบาล พ.ศ. 2542  
 

 อาณาเขตติดต่อ 

  เทศบาลตำบลเมืองเก่า ตั้งอยู่ห่างจากอำเภอกบินทร์บุรี ประมาณ 2 กิโลเมตร มีเนื้อทีป่ระมาณ 10 ตารางกิโลเมตร 
 ทิศเหนอื           ติดกับเขตพืน้ที ่อบต. เมอืงเก่า อำเภอกบินทร์บุรี จังหวัดปราจนีบุรี 
 ทิศใต ้             ติดกับเขตพื้นที่ อบต. กบินทร์ อำเภอกบินทร์บุร ีจังหวัดปราจีนบุรี 
 ทิศตะวนัออก  ติดกับเขตพืน้ที ่อบต.บ้านนา และ อบต.บอ่ทอง อำเภอกบินทร์บุรี จังหวัดปราจนีบุรี 
 ทิศตะวันตก  ติดกับเขตพื้นที่ อบต.เมอืงเก่า และ อบต.กบินทร ์อำเภอกบินทร์บุรี จังหวัดปราจีนบุรี  

 

                       ข้อมูลชุมชนและประชากร 
 
 

ท่ี ชื่อชุมชน ท่ี ชื่อชุมชน 
1 ชุมชนตำรวจ  หมู่ 2,4 และ 8 ตำบลกบินทร์ 7 ชุมชนบ้านดงเย็น  หมู่ 11 ตำบลเมืองเก่า 
2 ชุมชนบ้านนางเลง  หมู่ 5 และ หมู่ 8  ตำบลกบินทร ์ 8 ชุมชนบ้านเนนิแห่  หมู่ 12 ตำบลเมืองเก่า 
3 ชุมชนบ้านไผ่   หมู่ 8 ตำบลเมืองเกา่ 9 ชุมชนบ้านหนองกุลา  หมู่ 13 ตำบลเมอืงเกา่ 
4 ชุมาชนสามทหาร   หมู ่8 ตำบลเมอืงเก่า 10 ชุมชนนครกบินทร์  หมู่ 16 ตำบลเมอืงเก่า 
5 ชุมชนบ้านรุ่งเจรญิ  หมู่ 9 และ 20 ตำบลเมืองเก่า 11 ชุมชนบ้านเหล่าหลวง  หมู่ 16 ตำบลเมอืงเก่า 
6 ชุมชนบ้านเมอืงใหม่  หมู ่10 ตำบลเมอืงเกา่ 12 ชุมชนบ้านโนนคูณ  หมู่ 8 และ หมู่ 17 ตำบลเมืองเก่า 

 
 

 ำ            ำ               
ชาย หญิง รวม 

3,223 3,333 6,556 4,609 
               

                  ข้อมูล ณ วันที ่31 มีนาคม 2566 
 

            รายงานการรับเงิน-จ่ายเงิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
 

ประเภทรายรับ ประมาณการรายรับ (บาท) รายรับจริง (บาท) 
รายได้จัดเก็บเอง   
     หมวดภาษีอากร 9,240,000.00 11,316,718.90 
     หมวดค่าธรรมเนยีม ค่าปรับ และใบอนญุาต 1,080,000.00 1,259,415.53 
     หมวดรายได้จากทรัพย์สนิ 800,000.00 804,163.86 
     หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ 0.00 0.00 
     หมวดรายได้เบ็ดเตลด็ 10,000.00 24,080.00 
     หมวดรายได้จากทนุ 5,000.00 351,000.00 
รายได้ท่ีรัฐบาลเก็บแลว้จัดสรรให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
     หมวดภาษีจัดสรร 27,865,000.00 32,704,974.52 
รายได้ท่ีรัฐอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
     หมวดเงนิอุดหนุน 19,000,000.00 20,189,407.00 

รวมรายรับ 58,000,000.00 66,649,756.81 
 
 

ประเภทรายจ่าย ประมาณการรายจ่าย (บาท) รายจ่ายจริง (บาท) 
     งบกลาง 11,475,400.00 10,623,787.40 
     งบบุคลากร 20,395,350.00 18,987,877.19 
     งบดำเนินงาน 22,089,650.00 16,337,633.20 
     งบลงทุน 1,788,600.00 912,816.00 
     งบเงนิอุดหนุน 2,253,000.00 2,188,185.80 
     งบรายจ่ายอืน่ 0.00 0.00 

    รวมรายจ่าย 58,000,000.00 49,050,299.59 
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 1. นโยบายเร่งด่วน เพ่ือแก้ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 

  1.1 จัดให้มีการบริการประชาชนได้รับความสะดวก รวดเร็ว เป็นธรรม ไดร้ับความพึงพอใจรวมทั้งรับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์  
        แก้ไขปัญหาได้อย่างแท้จริง  
  1.2 จัดให้มีการปรับปรุง ก่อสร้าง โครงสร้างพื้นฐาน ถนน ท่อระบายน้ำ ไฟฟ้าส่องสว่าง ฯลฯ ภายในชุมชนทุกชุมชนในเขตเทศบาล 
        ตำบลเมืองเก่าให้สามารถใช้บริการได้ดีและทั่วถึง  
  1.3 แก้ปัญหาด้านสาธารณูปโภค ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ด้านการจราจร ฯลฯ เพื่อให้พี่น้องประชาชนได้รับความสะดวก  
       ปลอดภัย ได้รับการบริการสาธารณะอย่างเท่าเทียมกัน 

1.4 จัดให้มีการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนชุมชนเพื่อรับฟังปัญหาความเดือดร้อนและแก้ปัญหาดังกล่าว โดยเร่งด่วนภายใต้ 
       อำนาจหน้าที่ของเทศบาลตำบลเมืองเก่าร่วมกัน และจัดให้มีการประชาคมเพื่อการมีส่วนร่วมในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำไปสู่การพัฒนา 
       เทศบาลตำบลเมืองเก่า 

1.5 จัดทำ ปรับปรุงศาลาที่พักผู้โดยสาร ผู้เดินทางให้มีความปลอดภัยสามารถบังแดดบังฝนได้รวมทั้งประสาน สนับสนุน ขอจุดจอดสถานีรถไฟ 
        ตำบลเมืองเก่าเพื่อเพิ่มความสะดวก เพิ่มช่องทางการคมนาคม ในการเดินทางเพื่อก้าวไปเป็นศูนย์รวมการคมนาคมของท้องถิ่น 

1.6 จัดทำสถานธนานุบาล (โรงรับจำนำของเทศบาล) ให้บริการแก่พ่ีน้องประชาชน 
1.7 จัดให้มี สนับสนุน ปรับปรุง ศูนย์เรียนรู้ ห้องสมุดประชาชน ลานดนตรีสำหรับเยาวชน ประชาชน มีกิจกรรมส่งเสริม สร้างสรรค์  

      ห่างไกลยาเสพติด 
1.8 ปรับปรุง แก้ไขปัญหาบ่อขยะของเทศบาล รวมทั้งแก้ไขปัญหาขยะในเขตเทศบาล 
1.9 ปรับปรุง จัดให้มี ก่อสร้าง ห้องน้ำสาธารณะให้สะอาด สะดวก ปลอดภัย สามารถให้บริการประชาชนได้ดี รวมทั้งรณรงค์ให้ร้านค้า 

      เอกชนมีห้องน้ำท่ีสะอาดมีสุขาภิบาลที่ดี 
1.10 ส่งเสริมให้เยาวชน ประชาชนในท้องถิ่นได้รู้จัก ตระหนักถึงประวัติความเป็นมาของท้องถิ่นที่เกิด ให้รัก ภูมิใจในท้องถิ่นที่เกิด  

       รวมทั้งฟื้นฟูประเพณีให้คงอยู่กับบ้านเมืองต่อไป 
1.11 จัดให้มียุทธศาสตร์เทศบาลตำบลเมืองเก่า เพื่อช่วยเหลือแนะนำการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเมืองเก่าด้านต่าง ๆ  

 
2. นโยบายการบริหารงาน 

2.1 พัฒนาและปรับปรุงการบริการประชาชนที่มาติดต่อราชการให้ได้รับความสะดวก รวดเร็ว ถูกต้องและเป็นธรรม ประชาชนเกิดความพึงพอใจ 
2.2 พัฒนาศูนย์รับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ ให้เป็นศูนย์กลางในการแก้ปัญหาและเป็นท่ีพึ่งของประชาชนได้ 
2.3 พัฒนางานด้านประชาสัมพันธ์ให้มีประสิทธิภาพ รวดเร็ว ชัดเจน ครอบคลุมทั่วถึง โดยให้มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร  ข่าวประชาสัมพันธ์ 

         ที่เป็นประโยชน์ให้ประชาชนได้รับทราบ ผ่านช่องทางต่าง ๆ เช่น เว็ปไซต์เทศบาล  เสียงตามสาย เฟสบุ๊ค ไลน์กลุ่ม  วิทยุ เคเบิ้ลทีวี และสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
         เป็นต้น 

2.4 ส่งเสริมให้งานทะเบียนราษฎรของเทศบาลตำบลเมืองเก่าย้ายมาตั้งที่สำนักงานเทศบาลตำบลเมืองเก่า เพื่อความสะดวกต่อการบริการ 
        ประชาชนและเกิดความสะดวกต่อการประสานงานของหน่วยงานภายในเทศบาลตำบลเมืองเก่า 
 
              3. นโยบายด้านการพัฒนาระบบคมนาคมและโครงสร้างพ้ืนฐาน 

3.1 ก่อสร้าง ปรับปรุง ขยายงานดา้นโครงสร้างพื้นฐาน เช่น ถนน ทางเท้า ไฟฟ้าส่องสว่าง น้ำประปา ฯลฯ ในเขตเทศบาลใหไ้ดม้าตรฐาน      
        ทั่วถึงและครอบคลุมทุกหลงัคาเรือน เพื่อความเป็นอยู่และการคมนาคมที่สะดวก ปลอดภัยมากยิ่งข้ึน 

3.2 ก่อสร้าง ปรับปรุง ระบบระบายน้ำให้มีประสิทธิภาพให้ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี เพื่อให้การระบายน้ำเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ อันเป็นการ 
       ป้องกันปัญหาน้ำท่วมขังในชุมชนที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต 

3.3 ปรับปรุงภูมิทัศน์ของเทศบาลตำบลเมืองเก่าให้สวยงาม และมีความเป็นเอกลักษณ์               
 
 

 โย  ย      ห    ช   ขอ  

  ยชัยทัต  ชัยส ทธ  ์
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4. นโยบายด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
4.1 จัดให้มีการบริการด้านสาธารณสุขอย่างท่ัวถึง ส่งเสริมและพัฒนาศูนย์บริการสาธารณสุขของเทศบาล ให้สามารถตอบสนอง 

     ความต้องการของประชาชนให้มากยิ่งข้ึน และสนับสนุนการดำเนินงานกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
4.2 ส่งเสริมการพัฒนาความรู้ ความสามารถของอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน (อสม.) และให้มีส่วนร่วม ในการบริการ 

     สาธารณสุขอย่างจริงจัง เพื่อประสิทธิภาพการให้บริการด้านงานป้องกันและระงับโรคติดต่อ ให้เกิดบริการที่รวดเร็ว ปลอดภัยและครอบคลุม 
     ทุกพื้นที ่

4.3 จัดให้มีความรู้เรื่องการปรับปรุงคุณภาพ ความสะอาดและความปลอดภัยของร้านอาหาร และการยกระดับเรื่องคุณภาพ 
     มาตรฐานของกิจการร้านค้าแก่ผู้ประกอบการทุกประเภท 

4.4 จัดให้มีระบบการกำจัดขยะที่ดี รณรงค์ ส่งเสริมให้ความรู้ และสร้างจิตสำนึกในเรื่องการทิ้งขยะ การคัดแยกขยะเพื่อความ 
     สะอาดของบ้านเมือง รวมทั้งตอบสนองเรื่องขยะที่เป็นวาระแห่งชาติ 

4.5 จัดระบบการรักษาความสะอาดของถนนทุกสายในเขตเทศบาล รวมถึงความสะอาดในแม่น้ำ ลำคลอง ฟ้ืนฟูและรักษา 
     แหล่งน้ำธรรมชาติให้สะอาดสามารถใช้ประโยชน์ได้ 

4.6 ลดปริมาณมลพิษทางอากาศในชุมชน ส่งเสริมการใช้จักรยานในการเดินทาง หรือการใช้พาหนะทุกชนิดขณะจอดในท่ีจอด 
4.7 ส่งเสริม สนับสนุนการมีส่วนร่วมของชุมชนในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม สร้างพื้นที่สีเขียวในชุมชนแต่ละชุมชน จัดให้มีพื้นท่ี 

     สาธารณะประจำชุมชนเพื่อใช้เป็นสถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจร่วมกันของคนในชุมชน โดยให้ประชาชนในชุมชนร่วมแรงร่วมใจในการดูแลรักษา 
     พื้นที่เหล่านั้น 

 
5. นโยบายด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ  

5.1 พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาลตำบลเมืองเก่าให้มีคุณภาพ สามารถพัฒนาเด็กเล็กให้มีศักยภาพสูงสุดตามวัย 
     ตลอดจนส่งเสริมบุคลากรทางการศึกษา ครูผู้ดูแลเด็กให้เป็นผู้มีความรู้ความสามารถ เข้าใจในศักยภาพของเด็กแต่ละคน อันจะนำพาให้เด็กเล็ก 
     ไปสู่ระดับช้ันเรียนที่มีคุณภาพต่อไป 

5.2 ส่งเสริมการเรียนรู้ของประชาชน โดยจัดให้มีศูนย์ศึกษาเรียนรู้ท้องถิ่นตลอดจนให้มีการจัดการศึกษา อบรม เพื่อเสริมสร้าง 
     ความรู้ ความสามารถ ทักษะในด้านต่าง ๆ 

5.3 จัดให้มีการนำเทคโนโลยีสมัยใหม่มาให้บริการประชาชน เช่น กำหนดจุดติดตั้ง Wifi  การยื่นคำร้องผ่านระบบออนไลน์  
     การสแกนคิวอาร์โค้ด เพื่อเปิดโลกแห่งการเรียนรู้ให้กับเยาวชนและประชาชนในเขตเทศบาลตำบลเมืองเก่าและผู้มาติดต่อราชการ 

5.4 ส่งเสริมและสนับสนุนการเล่นกีฬาของประชาชน เยาวชน เพื่อส่งเสริมสุขภาพ เสริมสร้างความสามัคคี การใช้เวลาว่าง 
     ให้เกิดประโยชน์ เช่น จัดให้มีและสนับสนุนการจัดสร้างลานกีฬา รวมทั้งส่งเสริมสนับสนุนให้มีการรวมตัวกันเป็นชมรมกีฬาต่าง ๆ 
 

6. นโยบายด้านการพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

6.1 ส่งเสริมผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ และผู้ยากไร้ให้ได้รับการดูแลช่วยเหลือ จัดให้มีกิจกรรม  ในการส่งเสริมพัฒนาและเป็น 
    ประโยชน์ให้กับสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และประชาชนท่ัวไป 

6.2 จัดให้มีสวัสดิการต่าง ๆ สำหรับผู้สูงอายุ การดูแลรักษาพยาบาล การส่งเสริมชมรมผู้สูงอายุให้เข้มแข็ง 
6.3 ส่งเสริมให้มีการจัดตั้งกลุ่ม ชมรม ตลอดจนโรงเรียนผู้สูงอายุ 
6.4 ส่งเสริมการนำความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ และภูมิปัญญาของผู้สูงอายุมาเผยแพร่ ถ่ายทอดสืบต่อให้บุตรหลานได้เรียนรู้ 
6.5 ดูแลส่งเสริมกิจกรรมและให้ความรู้แก่กลุ่มสตรี แม่บ้าน เพราะเป็นกลุ่มที่ดูแลบ้าน ดูแลครอบครัว ถือเป็นกำลังใจสำคัญ 

    ในการเริ่มต้นพัฒนาท้องถิ่น 
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7. นโยบายด้านการป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

7.1 จัดให้มีกล้องวงจรปิด CCTV ให้ครอบคลมุทุกพ้ืนท่ีในเขตเทศบาลตำบลเมืองเก่า เพื่อให้เกดิความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน 
        ของประชาชนในพ้ืนท่ี 

7.2 ปรับปรุงศูนย์ป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั และจัดให้มเีครื่องมือเครื่องใช้ที่ทันสมัย ส่งเสริมใหเ้จ้าหน้าที่มีความรู้ ความสามารถ  
       พร้อมปฏิบัติหน้าที่ตลอดเวลา  

7.3 จัดให้มีศูนย์แจ้งเหตุสาธารณภัย ทีมกู้ชีพกู้ภัย ช่วยเหลือประชาชน 24 ช่ัวโมง เพื่อสอดรับกับโครงการ หนึ่งตำบลหนึ่งทีมกู้ชีพกู้ภัย (OTOS) 
7.4 ปรับปรุงระบบไฟฟ้าสาธารณะให้สว่างปลอดภัยในทุกพื้นที่ชุมชน 
7.5 ติดตั้งถังดับเพลิงให้ครอบคลุมทุกพื้นที่ชุมชน อบรมและให้ความรู้ในการใช้ถังดับเพลิงแก่ประชาชน เพื่อให้สามารถ ช่วยเหลือตนเองได ้

       ในเบื้องต้นเมื่อเกิดเหตุเพลิงไหม้  
 

8. นโยบายด้านการเมือง การบริหารจัดการที่ดี และการเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของชุมชน 
8.1 ให้ประชาชนทุกภาคส่วน มีส่วนร่วมกับแผนพัฒนาเทศบาลโดยบูรณาการแผนงาน/โครงการพัฒนาด้านต่าง ๆ ของชุมชน  

      ร่วมกับแผนพัฒนาเทศบาล 
8.2 ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชนให้มีบทบาทในการสร้างประโยชน์ในชุมชน และสนับสนุนงบประมาณในการ ดำเนินกิจกรรม 

      อันเป็นประโยชน์ต่อท้องถิ่นและประชาชนในชุมชน 
8.3 ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ ความเข้าใจ ในเรื่องการเมือง การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

      และรวมถึงความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจการงานของเทศบาล 
8.4 พัฒนาประสิทธิภาพของบุคลากรเจ้าหน้าที่เทศบาลให้มีความรู้ถึงบทบาท อำนาจหน้าที่และขอบเขตความรับผิดชอบ ในการปฏิบัติงาน 

     ของตน ใส่ใจในเรื่องการบริการประชาชน สร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ดี โปร่งใส ตรวจสอบได้ ปฏิบัติหน้าท่ีตามระเบียบ กฎหมาย รักในองค์กรและ 
     มีความสามัคคี 
 

9. นโยบายการส่งเสริมอาชีพ และการสร้างเศรษฐกิจ 
9.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการฝึกอาชีพ การสร้างอาชีพ และพัฒนาความสามารถในการประกอบอาชีพของประชาชน 
9.2 สนับสนุนสินค้าชุมชน และพัฒนาสินค้าให้เป็นที่รู้จักและยอมรับ 
9.3  ส่งเสริมให้ชุมชนมีกลุ่มอาชีพ มีผลิตภัณฑ์ดีเด่น สามารถสร้างรายได้ สร้างช่ือเสียงให้ตำบลได้ 
9.4 จัดให้มีศูนย์รวมในการจำหน่ายสินค้าชุมชน และจัดหาแหล่งช่องทางการจำหน่าย เช่น จัดทำโครงการถนนคนเดิน  

      การจัดแสดงสินค้าเพื่อจำหน่ายและการประชาสัมพันธ์สินค้าขององค์กรต่าง ๆ 
 

10. นโยบายด้านการท่องเท่ียว การส่งเสริมวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นและประเพณีประจำชาติ 
10.1 ส่งเสริมให้บูรณปฏิสังขรณ์แหล่งโบราณสถาน เพื่อให้คงอยู่คู่ชุมชนตลอดไป 
10.2 รณรงค์ส่งเสริมและอนุรักษ์ประเพณีและวัฒนธรรม โดยให้ความสำคัญต่อการจัดงานประเพณีประจำชาติและท้องถิ่น รวมทั้ง 

  งานเฉลิมฉลองในโอกาสสำคัญของสถาบันชาติและพระมหากษัตริย์ 
10.3 ส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการสถานท่ีท่องเที่ยว เพื่อให้ตำบลเมืองเก่าเป็นท่ีรู้จักอย่างกว้างขวาง โดยมีเป้าหมาย 

   ให้การท่องเที่ยวสร้างรายได้ให้กับประชาชน 
10.4 จัดให้มีและปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณสวนสาธารณะให้สะอาด สวยงาม เป็นระเบียบเรียบร้อย เหมาะแก่การเป็นสถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจ 

   ของประชาชนในพ้ืนท่ีและนักท่องเที่ยวท่ีมาแวะเยี่ยมเยียน 
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ชุมชนปลอดภัย ร่วมใจพัฒนา นำพาสู่ความเจริญที่มั่นคงและถาวร 

      ำ    

         ไผ  

นางเลงข้าวโพดหวาน ลูกตาลอร่อย นำพาเศรษฐกิจอินทรีย์               
สู่วิถีเศรษฐกิจพอเพียง 

ชุมชนบ้านไผ่ ใส่ใจสิ่งแวดล้อม น้อมนำพุทธศาสนา รักษาวัฒนธรรม 

             

                

พัฒนาคน ประชาชนมีส่วนร่วม สาธารณูปโภคพร้อม สิ่งแวดล้อมดี 

ร่วมมือร่วมใจ มุ่นมั่นพัฒนา ชุมชนเข้มแข็ง ปลอดยาเสพติด 

                   

เมืองใหม่พัฒนา ล้ำค่าวัฒนธรรม น้อมนำเศรษฐกิจพอเพียง 

              ใ    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

ค         ชุ ช  ทศ   ต      ือ   ่  

ชุมชนปลอดภัย ร่วมใจพัฒนา นำพาสู่ความเจริญที่มั่นคงและถาวร นางเลงข้าวโพดหวาน ลูกตาลอร่อย นำพาเศรษฐกิจอินทรีย์  สู่วิถีเศรษฐกิจพอเพียง 

ชุมชนบ้านไผ่ ใส่ใจสิ่งแวดล้อม น้อมนำพุทธศาสนา รักษาวัฒนธรรม พัฒนาคน ประชาชนมีส่วนร่วม สาธารณูปโภคพร้อม สิ่งแวดล้อมดี 

      ำ    

         ไผ               

                

ร่วมมือร่วมใจ มุ่นมั่นพัฒนา ชุมชนเข้มแข็ง ปลอดยาเสพติด 

                   

เมืองใหม่พัฒนา ล้ำค่าวัฒนธรรม น้อมนำเศรษฐกิจพอเพียง 

              ใ    
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แหล่งวัฒนธรรม น้อมนำพุทธศาสนา ประชาสดใส ใส่ใจสุขภาพ เนินแห่ทำได้ เกาะหวายทำดี รู้รักสามัคคี ยึดแนววิถีชุมชนพอเพียง 

                              ็  

สามัคคี ร่วมมือ ร่วมใจ ชุมชนแจ่มใส ร่วมใจพัฒนา ชุมชนสะอาด ปราศจากมลพิษ พัฒนาวิสาหกิจ ส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้มั่นคงและยั่งยืน 

                  
                    

เหล่าหลวงน่าอยู่ ชุมชนเข้มแข็ง อยู่อย่างพอเพียง หลีกเลี่ยงอบายมุข โนนคูณเข้มแข็ง  ร่วมแรงสร้างสรรค์  มีน้ำใจแบ่งปัน  มุ่งมั่นพัฒนา 

                   
                

ค         ชุ ช  ทศ   ต      ือ   ่  25 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   ธ  ค         พัฒ   ต ี      ชุ ช ใ  ขต ทศ   ต      ือ   ่  

   ช  อ     คั  อ้  ั ภยัฝ ่ยพ   ือ  ทศ   ต      ือ   ่  

   ธ  อ     คั   ธ    ขุ      ชุ ช ใ  ขต ทศ   ต      ือ    ่ 
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       ภ  27 

หน้าที่ของสภาเทศบาล 
(1) หน้าที่ในการออกเทศบัญญัต ิ
(2) หน้าที่ในการสะทอ้นความตอ้งการของประชาชนในเขตเทศบาล 
(3) หน้าที่ในการตรวจสอบและถ่วงดุลฝ่ายบริหาร 
หน้าที่ประการแรก คือ หน้าที่ในการพจิารณา กลั่นกรอง และอนุมัติเทศบัญญัติต่างๆ ว่าควรบังคับใช้ในเขตเทศบาลหรือไม่ อย่างไร หน้าที่ในประการนี้ถกูกำหนดไว้ 
ในมาตรา 60 แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2543 ที่กำหนดว่า “เทศบาลมอีำนาจตราเทศบัญญัติโดยไม่ขัดหรือแย้งต่อบทกฎหมาย…” 
หน้าที่ประการที่สอง คือ หน้าที่ในการสะท้อนความต้องการของประชาชนในพื้นที่ อันเป็นหนา้ที่โดยทัว่ไปของผู้แทนประชาชน เช่น รับฟังปัญหา ความต้องการ  
ความเดือดร้อน ตลอดจนขอ้เรียกร้องหรือร้องเรียนต่างๆ ของประชาชนในเทศบาล แลว้นำข้อเรียกร้องหรือร้องเรียนเหล่านั้น เสนอต่อฝ่ายบริหาร หากบางเร่ืองอยู่เกิน 
ขอบเขตอำนาจที่เทศบาลจะดำเนินการได้ สมาชิกสภาเทศบาลก็จะทำหน้าที่ในการประสานไปยังหนว่ยงานอื่นๆ ที่เกีย่วข้องเพื่อดำเนินการต่อไป 
การดำเนินการเพื่อให้ฝ่ายบริหารกระทำตามข้อเรียกร้องของตนนั้น อาจกระทำได้ทั้งในรูปแบบที่เป็นทางการ เช่น การทำหนังสือยื่นแสดงปัญหาของประชาชนในเทศบาล 
ผ่านไปยังนายกเทศมนตรี หรือกระทำในรูปแบบที่ไม่เป็นทางการ เช่น การเป็นผู้นำเพื่อหารือและเสนอข้อร้องเรียนต่อผู้บริหารโดยตรงโดยมีประชาชนเป็นผู้มสี่วนร่วมในวาระ
โอกาสตา่งๆ เช่น ในระหวา่งการพบปะระหว่างผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล และประชาชนเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล ซึ่งจัดขึ้นเป็นประจำในทุกๆ ปี เป็นต้น 
และหน้าที่ในประการสุดท้าย คือ หนา้ที่ในการตรวจสอบและถ่วงดุลการทำงานของฝ่ายบริหาร ซึ่งสภาเทศบาลมีวธิีการในการตรวจสอบและถว่งดุลอย่างน้อย 3 วิธีได้แก ่
(1) การตั้งกระทู้ถามฝา่ยบริหาร เพื่อใหฝ้่ายบริหารตอบกระทู้ที่ตนเห็นว่าเป็นปญัหาและให้ฝา่ยบริหารชี้แจงข้อเท็จจริงหรือแนวทางเพื่อดำเนินการแก้ไขต่อไป ตามมาตรา 31 
แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2546 
(2) การตรวจสอบการทำงานโดยคณะกรรมการสามัญและวิสามัญของสภาเทศบาล คณะกรรมการสามญัและวิสามัญของสภาเทศบาล มีหนา้ที่หลักในการกระทำกิจการใดๆ 
ตามที่สภามอบหมายให้ดำเนินการ เช่น สืบสวน สอบสวนขอ้เท็จจริง ศึกษาถึงความเป็นไปได้ หรือลงไปเก็บข้อมูลในพืน้ที่เทศบาล เป็นต้น และเมื่อได้ดำเนินการไปเช่นไร 
กรรมการดังกล่าวต้องรายงานผลการดำเนินงานนั้นให้สภาเทศบาลรับทราบด้วย 
(3) การเสนอเพื่อให้มีการออกเสียงประชามติในเขตเทศบาล ซ่ึงกฎหมายได้เปิดโอกาสใหป้ระชาชนในท้องถิ่นมีสิทธิเขา้มาช่วยฝา่ยบริหารตัดสินใจในประเด็นที่สำคัญ 
ต่อเทศบาลได้ง่ายขึ้น ซ่ึงการให้ความเหน็ของประชาชนนี้จะสามารถกระทำได้กต็่อเมื่อได้รับการเสนอจากสมาชิกสภาเทศบาลเสียก่อน 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
  
 
   
 
 
 
 
 
 
 
  
  
     
 
 
 
 
 

28 โค     พัฒ    ้ โค    ้  พ้ื ฐ   

โค       ั   ุ ซ่อ แซ ถ  คอ   ีต      ห ็ ภ ยใ ชุ ช  ้  ห อ  ุ   

 ฉพ  ส่  ท่ีช   ุ  ห ู่ 13 ชุ ช  ้  ห อ  ุ    ต      ือ   ่  อ   ภอ    ท ์ ุ ี  ั ห ั     ี  ุ ี 
 

โค      ่อ  ้  ถ      ู  ั ซอย ้    ย ุท    ษ์ศ ีแ ้ ห ู่ที่ 13 ชุ ช  ้  ห อ  ุ   

ต      ือ   ่  อ   ภอ    ท ์ ุ ี  ั ห ั     ี  ุ ี 

โค           ู  ั ไห ่ท        ชุ ช  ้      แห่ ห ู่ 12 ชุ ช  ้      แห่ 
ต      ือ   ่  อ   ภอ    ท ์ ุ ี  ั ห ั     ี  ุ ี 

 

 

โค      ่อ  ้  ถ  คอ   ีต      ห ็ ซอย ้  โ       ุ  ขต ทศ    ห ู่ท่ี 8 ชุ ช  ้  ไ ่
ต      ือ   ่  อ   ภอ    ท ์ ุ ี  ั ห ั     ี  ุ ี 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
   
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
   
  
 
 
 
 
 

29 โค     พัฒ    ้ โค    ้  พ้ื ฐ   

โค     ซ่อ แซ ถ  คอ   ีต      ห ็ ภ ยใ ชุ ช  ห ู่ 11 ชุ ช  ้     ย็   
ต      ือ   ่  อ   ภอ    ท ์ ุ ี  ั ห ั     ี  ุ ี 

 

โค      ่อ  ้  ถ   คอ   ีต      ห ็ ข้   ้  อั ฉ  ซี อ ซ์ ห ู่ที่ 8 ชุ ช ต      

ต        ท ์ อ   ภอ    ท ์  ุี  ั ห ั     ี   ุี 
 

โค      ่อ  ้  ถ  คอ   ีต      ห ็    ศู ย์   ค   ห ์ ษฎ  ถึ ห ้  ถ  ี ถไฟ ห ู่ 16 

ชุ ช  ้   ห ่ ห    ต      อื   ่  อ   ภอ    ท ์  ุี  ั ห ั     ี   ุี 

โค      ่อ  ้         ย  ้    ท  แย        ้        พ  พ์ช    อุ   

  ถึ ศู ย์   ค   ห์  ษฎ  (  ย ที่ 1) ห ู่ 9 ช ุช  ้   ุ่     ญ  

ต      ือ   ่  อ   ภอ    ท  ์ุ ี  ั ห ั      ี ุ ี 
 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

30 โค     พัฒ    ้ โค    ้  พ้ื ฐ   

           การซ่อมบำรุงระบบไฟส่องสว่างและไฟฟ้าสาธารณภายใน                    
เขตเทศบาลตำบลเมืองเก่า งานซ่อมบำรุงถนน เส้นทางคมนาคมภายในพื้นที่   
ประชาชนสามารถแจ้งคำร้อง เพื่อให้เทศบาลตำบลเมืองเก่าเข้าดำเนินการ
แก้ไข ปัญหาต่างๆ ได้ที่  line กลุ่มเทศบาลตำบลเมืองเก่า  
                                      facebook ทต.เมืองเก่า  
                                       page สำนักงานเทศบาลตำบลเมืองเก่า  
                              โทรศัพท์ 0 3745 2612 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
  
 
  
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  
 
 

31    พัฒ   ้  สั ค  ส่      คุ ภ พชี  ตแ     ศึ ษ  

การช่วยเหลือประชาชนที่ประสบปัญหา
ความเดือนร้อน ทั้งในด้านสังคมคุณภาพ
ชีวิต ด้านสุขภาพ การดำรงชีพ ด้านที่พัก
อาศัย และสวัสดิการชุมชน 

การส่งเสริมและการดูแลประชาชนด้านการรณรงค์การป้องกันโรคต่างๆ อาทิ เช่น 
การรณรงค์ป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 การป้องกันโรคไข้เลือดออก  
การฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า เป็นต้น  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

   พัฒ   ้  สั ค  ส่      คุ ภ พชี  ตแ     ศึ ษ  32 

         การส่งเสริมการจัดกิจกรรมของเด็กนักเรียนและเยาวชนในเขตเทศบาลตำบลเมืองเก่า  โดยการเปิดโอการให้เด็กและเยาวชนได้แสดงออก
ในด้านความคิด ความสามารถ ผ่านกิจกรรมต่างๆ เช่น กิจกรรมลานดนตรี  ส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน ใช้เวลาว่างในการเล่นดนตรี ร้องเพลง และ
การแสดงความสามารถอ่ืนๆ โดยผ่านเวทีสภาเด็กและเยาวชนเทศบาลตำบลเมอืงเก่า  การส่งเสริมการออกกำลังกาย การจัดกิจกรรมแข่งขันกีฬา
สร้างความสามัคคี ห่างไกลยาเสพติด 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

  
 

  
  
 
  
  
  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
  
  
  
 
 
 

 
 
 
 
 
  

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

33    พัฒ   ้  สั ค  ส่      คุ ภ พชี  ตแ     ศึ ษ  

          เทศบาลตำบลเมืองเก่าให้ความสำคัญกับการจดัการศึกษาปฐมวัย 
โดยยึดหลัก เด็กทุกคน มีสิทธิที ่จะได้รับการอบรมเลี้ยงดูและส่งเสริม
พัฒนาการตลอดจนการเรียนรู้อย่างเหมาะสม ด้วยปฏิสัมพันธ์ที่ดีระหว่าง
เด็กกับพ่อแม่ เด็กกับผู้เลี้ยงดู หรือบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถในการ
อบรมเลี้ยงดูและให้การศึกษาเด็กปฐมวัยเพื ่อให้เด็กมีโอกาสพัฒนา
ศักยภาพตนเองตามลำดับขั้นตอนของพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลและ
เต็มตามความสามารถ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาลตำบลเมืองเก่าปัจจุบัน        
มีทั้งหมด 3 ศูนย์  ได้แก่  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลเมืองเก่า   

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนบ้านไผ่  และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียน
อนุบาลกบินทร์บุรี   

 



  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

34     ั     ยี ช ุช /สั ค แ      ั ษ ค        ีย  ้อย 
 

     งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
เทศบาลตำบลเมืองเก่า ทำหน้าท่ีดำเนินการ
ระงับอัคคีภัยและภัยพิบัติอื่นๆ ที่เกิดขึ้นใน
พื้นที่ที่ร ับผิดชอบตามที่ร้องขอ กู้ภัยและ
ช่วยเหลือผู้ประสบภัย เพื่อรักษาความสงบ
เรียบร้อยได้อย่างรวดเร็ว และเกิดความ
เสียหายน้อยท่ีสุด 
     อีกหน่ึงภารกิจท่ีสำคัญคือ การฝึกอบรม
ให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันภัยเบื้องต้น  
และการเฝ้าระวังเหตุและพื้นที่เสี่ยงภัยต่างๆ 
ในพื้นที่ ทั้งนี้ เพื่อให้เกิดความเสียหายต่อ
ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนน้อยท่ีสุด 
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       เทศบาลตำบลเมืองเก่า ให้ความสำคัญกับการพัฒนาบุคลากรและส่งเสริม

ให้บุคลากรพึงดำรงตนให้ตั้งมั่นอยู่ในศีลธรรม มีคุณธรรมและจริยธรรม ปฏิบัติ

หน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต เสียสละและมีความรับผิดชอบ ปฏิบัติหน้าที่

อย่างเปิดเผย โปร่งใส พร้อมให้ตรวจสอบ ยึดหลักผลสัมฤทธ์ิของงานอย่างคุ้มค่า 

และพึงพัฒนาทักษะ ความรู้ ความสามารถของตนเองให้ทันสมัยอยู่เสมอ  



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

 
  
  
 
 
 
  
 
 
 
 

      ห   ั    แ  อ ุ ั ษท์ ัพย   ธ   ช ต แ  ส ่ แ   ้อ  
 

36 

         เทศบาลตำบลเมืองเก่า ดำเนินการกำจัดผักตบชวาและวัชพืชในแหล่งน้ำ
สาธารณะสวนอุทยานกบินทร์เฉลิมราชย์หรือบริเวณหนองปลาแขยง แหล่งน้ำ
สาธารณะขนาดใหญ่และสำคัญที่สุดของพื้นที่ และในบริเวณลำน้ำสาขา เพื่อปรับ
ภูมิทัศน์ให้สะอาดและสวยงามและเพื่อให้แหล่งน้ำเกิดการไหลเวียนที่ดีไมเ่กิดปัญหา
น้ำเน่าเสีย และเป็นการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูระบบนิเวศ 
         การกำจัดผักตบชวาและวัชพืชในแหล่งน้ำ มีทั้งรูปแบบการใช้เครื่องจักรเรือ
กำจัดผักตบชวาและวัชพืช และประชาชนจิตอาสาในพื้นที่  
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จิตอาสาเทศบาลตำบลเมืองเก่า 

เกิดขึ้นจากความร่วมมือของประชาชน  

ผู ้มีจิตสาธารณะ ร่วมกันทำประโยชน์   

ต ่อส ั งคม นอกจากการทำก ิจกรรม             

จ ิตอาสาจะได ้ช ่วยเหล ือคน ช ่วยให้

ธรรมชาติสิ ่งแวดล้อมให้ฟื ้นฟูขึ้นมาได้

แล้วนั ้น ยังได้ทำให้คนในชุมชนและใน

องค์กรได้มีความรัก ความสามัคคีมากขึ้น

อีกด้วย 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

38  ้  ศ    ัฒ ธ       ีต    พ ี ภู   ญัญ ท้อ ถ ่  

            เทศบาลตำบลเมืองเก่า มีหน้าที่ในการบำรุงศิลปะ จารีตประเพณี 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น  การทำนุบำรุงศาสนา 
และการส่งเสริมรักษาวัฒนธรรมประเพณีไทย  มีการจัดกิจกรรมทำบุญตักบาตร
เนื ่องในวันขึ ้นปีใหม่เป ็นประจำทุกปี การจัดโครงการสืบสานประเพณี                         
วันลอยกระทง และกิจกรรมทางพุทธศาสนาอย่างสม่ำเสมอ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

  
    
  
 
  
  
 

 
 
 
  
 
  
  
  
 
 
  
   
 
   
 
  
  

 
 

แห ่ ท่อ  ที่ย  39 

วันหลวงบดินทร์เดชา วัดป่าประดู่ วัดเวฬุวนาราม 

อุทยานกบินทร์เฉลิมราชย์ (หนองปลาแขยง) 

อุทยานกบินทร์เฉลิมราชย์ ตั้งอยู่ริมถนนสุวรรณศรหรือทางหลวง หมายเลข 33 อยู่ห่างจากสี่แยกกบินทร์บุรี (สามทหาร) ประมาณ 2 กิโลเมตร เส้นทางจังหวัด 
ปราจีนบุรี-นครนายก สร้างขึ้นเพื่อเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร (รัชกาลที่ 9) ในวโรกาสที่พระองค์                   
ทรงครองราชย์ครบ 50 ปี เมื่อ พ.ศ. 2539 ปัจจุบันเป็นทั้งสวนสาธารณะ สถานที่พักผ่อนหย่อนใจ สนามกีฬา สถานที่ออกกำลังกาย ชาวบ้านเรียกอีกชื่อหนึ่งว่า         
“หนองปลาแขยง” เนื่องจากเชื่อกันว่าในอดีตหนองน้ำแห่งนี้ มีปลาแขยงอยู่เป็นจำนวนมาก (ปลาแขยงเป็นปลาน้ำจืดชนิดหนึ่ง) หนองปลาแขยงเป็นหนองน้ำ     
ที่มีความอุดมสมบูรณ์ มีพืชพรรณไม้น้ำชนิดต่างๆ มีต้นไม้ให้ร่มเงาร่มร่ืนเย็นสบาย ยามเย็นใช้เป็นจุดชมพระอาทิตย์ตกดินอันแสนสวยงาม 



 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   ท   ีย   ษฎ  ส   ั ท   ีย ท้อ ถ  ่ ทศ   ต      ือ   ่  40 

         งานทะเบียนราษฎรเทศบาลตำบลเมืองเก่า      
มีจ ุดบริการประชาชนในพื ้นที ่เขตเทศบาลตำบล             
เมืองเก่า โดยตั้งที่ทำการอยู่ ณ บริเวณงานทะเบียน 
ที ่ว่าการอำเภอกบินทร์บุรี  มีการบริการประชาชน                
ในด้าน 
     การแจ้งเกิด 
     การแจ้งตาย 
     การแจ้งย้ายท่ีอยู่ (เข้า – ออก) 
     การกำหนดเลขประจำบ้าน 
 

     ประชาชนที่ประสงค์จะใช้บริการ หากมีข้อสงสัย 
สามารถสอบถามข้อมูลเพิ่มเติมได้ที่ 037 280 278 
 
 

 

 

 

 

ทต.เมืองเก่า www.mkplocal.go.th 

แจ้งเหตฉุุกเฉิน 

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั 

เทศบาลตำบลเมืองเก่า 

037 452608  ได้ตลอด 24 ชั่วโมง 


